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Til skolebestyrelsen:

Sofie Lunge

Signe Enemark - afbud
Jack Austern

Natalie Weischer Godske
Karen Meier Rasmussen
Anne Stubsgaard

Anna Kvist Knorborg

Anja Muhlig

Maria Lykke Andersen
Carolina Majlis Fink - afbud

Atlas Felix Grosen, elevrepraesentant
Vitus Laleovski Jglnees, elevrepraesentant

Lars Bechager, medarbejderrepraesentant
Johanne Sjéstrom Rieks, medarbejderrepraesentant

Nicholas Josip Mutak Frost-Lindsteen
Mikael Guldbaek Hermansen
Pernille @stergaard - afoud

Hermed indkaldes til skolebestyrelsesmade i konferencerummet i PLC pa Basisskolen

mandag den 23. marts 2026 kl. 16:00 - 19:00.






16.00 1 | Godkendelse af dagsorden Ordstyrer/mgdeleder veelges Sofie

16.05 2 | Nytfraelevradet Orientering Elever

Forperson og naestforperson har
ikke deltaget i elevrddsmade, men
der er ved at komme gang i pod-
casten

1615 3 | Ny dato for &rsmade med oplaeg Orientering Nicholas

om bgrnesyn

D. 27 august 17.15-19.00.
Der meldes ud foreeldre inden
sommerferien




16.20

Status pa skolens principper,
herunder skolens traditioner

Principper for teamdannelse:
"Understgttende undervisning”
erstattes med "De understattende
undervisningsopgaver”

Grafikken rettes til, s det matcher
naeste skolear.

Tiltradt af SB d. 23. marts 2026

Principper for
kompetenceudvikling:

Det skal fremgéa af papiret at
"Kompetencefonden” stadig er en
mulighed.

Tiltradt af SB d. 23. marts 2026

Gennemgang

Nicholas
Sofie




16.45

Forpersonens arsberetning

Fredag d. 24. april pé basis -
morgenkaffe for foreldre.

Forpersonens beretning kommer
omkring:

-Praesentation af SB og ledelse

- Generelt om SB-arbejdet

- Arbejdet med kontaktforeeldrene
(ros for stort fremmeade)

- Feellesmgde med foreeldre og
medarbejdere

- Elevréddsvalg pa en ny méde i
udskolingen

- Mangfoldige bgrnefaellesskaber
- Valg til SB

Input

Sofie




16.50

Valg til skolebestyrelsen:
Tidsplan og proces

Skoleleder praesenterede en
tidsplan.

Et kampvalg kan godt noget positivt
til SB-valg.

Vigtigt med
foreeldrerepraesentanter fra begge
matrikler.

Drgftelse af, hvordan foreeldrene
kan inviteres mere ned i
udskolingen.

Skoleleder og forperson tager en
feler pd opstillede foreeldre slut
april.

Orientering
Droftelse

Nicholas
Sofie




17.05

Hensigtserkleering omkring
balancen mellem digital og analog
leering pa SIB

Pointer fra draftelse:

En bevidsthed om, hvornar
undervisningen er analog
eller digital

Vigtigt med droftelseri
medarbejdergruppen
Drgftelse af, hvordan et
skriv kan udformes uden at
foreeldre kan komme for
langtind i leerernes
paedagogiske og didaktiske
handlerum

Et bredere perspektiv og
fokus pa mere end “bare”
filmien vikartime i
udskolingen

Ledelsen vender tilbage i forhold til
hvilke ledere og leerere, der kan
deltage.

Droftelse

Nicholas
Sofie

17.25

Spisepause




18.00

Mangfoldige bgrnefellesskaber - 1

Gennemsgang af slides vedr.
Mangfoldige bgrnefeellesskaber.

Politikernes ambitioner bygger pa
et fundament, skolen allerede har
lagt i forhold til feellesskab,
mestring, gleede, tillid, respekt, co-
teaching og PLRC.

Tages op igen pé naeste SB-made.

Orientering

Nicholas

18.20

10

Mangfoldige bgrnefeellesskaber - 2

Lektie til naeste SB-made

Drgftelse
(FAQ proces)

Alle

18.45

1

Nyt fra personalet
Uge 16 fylder en del pti forhold til
planlaegningsdelen.

Gallafest for 9. drgang i uge 13.
Eksamen begynder at fylde for 9.
argang oglaererne.

Nyt fra ledelsen

Mgde mellem 2 x TR og ledelsen
lise om hjgrnet, hvor neeste skolear
skal draftes inkl. skoleplan. Dernaest
fagfordelingsproces.

Orientering

19.00

12

Eventuelt

Underskrift af referat




Naste made er onsdag den 29. april kl.16:30 — 19:30



